Vacature: Apothekersassistente (16-24 uur)

Wil jij graag werken in een hecht team waar de lijnen met de huisartsen kort zijn? Dan hebben wij bij
de Huisartsenmaatschap Trynwalden de perfecte uitdaging voor jou!

Wie zijn wij? .
Wij zijn Huisartsenmaatschap Trynwalden, een g
dynamische en patiéntgerichte apotheekhoudende ==
huisartsenpraktijk gevestigd in het mooie
Oentsjerk. In onze praktijk bieden we volledige
farmaceutische zorg, maar mét het grote voordeel
van een geintegreerd team. Je werkt hierdoor
nauw samen met de huisartsen, doktersassistenten
en praktijkondersteuners. Samen gaan we voor de
beste zorg voor onze patiénten in de Trynwalden,

binnen een informele, open en collegiale sfeer.

Wat ga je doen?
Als apothekersassistente in onze apotheekhoudende praktijk is je werk ontzettend afwisselend. Jouw
takenpakket bestaat onder andere uit:
- Het verwerken, controleren en klaarmaken van (herhaal)recepten en medicatiebewaking.
- Het adviseren en te woord staan van patiénten, zowel aan de balie als telefonisch.
- Nauw overleg voeren met de huisartsen over voorgeschreven medicatie en eventuele
alternatieven.
- Het beheren van de apotheekvoorraad en het verzorgen van de bestellingen.
- Ondersteunen bij lichte medische handelingen (zoals bloedprikken of urineonderzoek) — dit
leren we je graag!

Wat vragen wij van jou?

- Je bentin het bezit van een MBO-diploma Apothekersassistent.

- Je bent beschikbaar voor 2 tot 3 dagen per week, waarbij de vrijdag voor ons een vaste
werkdag is. De overige dag(en) bepalen we graag in goed overleg.

- Je hebt bij voorkeur al ervaring met ons informatiesysteem CGM Mira (of je pikt een nieuw
softwaresysteem snel op).

- Je bent communicatief vaardig, patiéntgericht en kunt zowel goed zelfstandig als in
teamverband werken.

- Pluspunt: Ben je daarnaast ook opgeleid als doktersassistente of heb je de ambitie om breder
ingezet te worden in de praktijk? Dan is dat een absolute meerwaarde!

Wat bieden wij jou?
- Een afwisselende functie voor 16 tot 24 uur per week (2 tot 3 dagen).
- Een contract voor bepaalde tijd met uitzicht op een vaste aanstelling.
- Salaris en secundaire arbeidsvoorwaarden conform de CAO Huisartsenzorg.
- Een warm, betrokken en professioneel team waarin meedenken en eigen inbreng enorm
worden gewaardeerd.
- Mogelijkheden om jezelf te blijven ontwikkelen via gerichte nascholingen.

Word jij onze nieuwe collega?

Herken jij jezelf in dit profiel en wil je meebouwen aan de zorg in onze dorpsgemeenschap? Dan
drinken we graag een kop koffie met je! Stuur je CV en een korte motivatie naar ritavisser@ezorg.nl
t.a.v. Rita Schregardus-Visser (praktijkmanager).

Scan de QR-code om alvast kennis te
maken met je nieuwe collega’s!




